erza ZARZADZENIE Nr 76/2020/0R

BURMISTRZA MIASTA
SANDOMIERZA

7 dnia 24 kwietnia 2020 r.

w sprawie zmiany Zarzgdzenia nr 64/2020/0R z dnia 31 marca 2020
w sprawie zasad organizacji tzw. pracy zdalnej w Urzedzie Miejskim w
Sandomierzu.

Na podstawie art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19. innych
chorob zakaZnych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (1.j. Dz U. z 2020
r., poz.374), art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(tj. Dz. U. 22019 r. poz. 506 ze zm.), art. 7 pkt 113 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) oraz art.
31°§ 1. art. 207 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z

2019 1., poz. 1040 ze zm.), zarzgdza sig, co nastepuje:

§ 1
W Zarzadzeniu nr 64/2020/Or Burmistrza Miasta Sandomierza z dnia 31 marca 2020 roku

wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany: § 1 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

“2. Wykonywanie tzw. pracy zdalnej dopuszcza sie w okresie od dnia 1 kwietnia

do 30 kwietnia 2020 roku™.

“r
(§S)

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta Sandomierza oraz

Naczelnikowi Wydziatu Oranizacyjnego.

§3

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem wydania.




